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高雄市莊敬國民小學108學年度第一學期特殊教育(身心障礙類)課程計畫 

領域 每週節數 班級 教學者 

特殊需求－ 

社會技巧 
2節 資源二班 王姿燕 

教學對象 缺乏適當社會技巧以及有情緒行為問題之學生(五年級) 

核心素養 

A自主行動 
■A1.身心素質與自我精進   □A2.系統思考與問題解決  

□A3.規劃執行與創新應變 

B溝通互動 
□B1.符號運用與溝通表達   □B2.科技資訊與媒體素養  

■B3.藝術涵養與美感素養 

C社會參與 
■C1.道德實踐與公民意識   □C2.人際關係與團隊合作  

□C3.多元文化與國際理解 

學習內容 

特社 I-E3-1  複雜情緒的處理。 

特社 II-E3-5  性別互動的界限。 

特社 II-E3-3 自我經驗的分享。 

特社 III-E3-1 不同學習情境變化的適應與調整 

學習表現 

特社1-E3-1 處理情緒 (三)。 

1. 理性評估引發不同情緒的原因。 

2. 分辨他人複雜的正向或負向情緒。 

3. 表達他人複雜的正向或負向情緒。 

4. 嘗試處理自己複雜的負向情緒。 

特社2-E3-5 多元性別互動 (三)。 

1. 用適當的肢體語言欣賞各種性別的人。 

2. 用適當的方式在虛擬的世界與多元性別的人進行互動與了解。 

特社2-E3-3 人際互動技巧(三)。 

1. 對他人進行一般性的自我介紹。 

2. 表達每個人都有獨特的地方，交友時不以單一標準或條件來選

擇。 

3. 展現合宜行為以維持長時間的友誼。 

4. 與他人分享自己的各種生活或學習經驗。 

5. 在虛擬的環境與他人分享自己的各種生活或學習經驗。 

特社3-E3-1 學校基本適應技巧(三)。 

1. 根據課表準時到各專科教室上課。 

2. 遵守不同課堂的規則。 

3. 主動參與在課堂或小組討論。 

4. 在小組中主動對同儕或成人提供協助。 

5. 在小組中服從小組決議完成小組指派的工作。 
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融入之議題 

□家庭教育  □生命教育  ■品德教育   ■人權教育  ■性別平等教育  

□法治教育  □環境教育  □海洋教育   □資訊教育  □科技教育 

□能源教育  □安全教育  □生涯規劃   □多元文化  □閱讀素養 

□戶外教育  □國際教育  □原住民族教育  □其他                      

請將融入之議題名稱填於下表之「重大議題」欄內。 

教學目標 （參照學生 IEP 學期教育目標擬訂） 

教學與評量說明 

(須說明調整原則) 

1.教材編輯與資源(根據學習內容調整結果) 

⚫ 參考《SUPER SKILLS 給亞斯伯格症、高功能自閉症與相

關障礙孩子的社交技巧團體課程》、《數位社會性課程教學

攻略:在高功能自閉症與亞斯伯格症之應用》、蔡明富-特教

資源網(http://spe.idv.tw/) 

⚫ 使用實物、圖卡、字卡做為學習材料 

⚫ 學習重點採用簡化、減量方式進行調整 

 

2.教學方法(學習歷程與環境調整) 

⚫ 以實物、圖卡及動畫引發並維持學習動機 

⚫ 小組進行合作學習 

⚫ 教室桌椅配置合宜的討論方式 

 

3.教學評量(學習評量調整) 

⚫ 評量方式以檔案、口說指認和觀察為主 

⚫ 學習單依照學生能力調整 

⚫ 評量調整需求服務：報讀、提供獨立空間、配分調整 

 

週次/日期 單元名稱 單元內容 重大議題 

第一週 

8/26~8/30 

08/30(五)開學

日 

我是 EQ 小達

人(三) 
1.能說出引發情緒的可能原因 品德教育 

第二週 

9/2~9/6 

第三週 

9/9~9/13 
9/13(五)中秋節

放假 

第四週 

9/16~9/20 

第五週 

9/23~9/27 

第六週 

9/30~10/4 
10/05(六)補上

課 身體紅綠燈(三) 1.能尊重多元性別的存在。 

人權教育 

性別平等

教育 第七週 

10/7~10/11 
10/10(四)國慶
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日放假 

10/11(五)補假 

第八週 

10/14~10/18 

第九週 

10/21~10/25 

第十週 

10/28~11/1 

第十一週 

11/4~11/8 
第一次定期評量

11/7(四)及

11/8(五)考試 

團體活動不

NG(三) 

1.能對他人打招呼並自我介紹 

2.能邀請他人參與小組討論，並完成指定任

務。 

品德教育

人權教育 

第十二週 

11/11~11/15 

第十三週 

11/18~11/22 

第十四週 

11/25~11/29 
11/30(六) 

校慶運動會 

第十五週 

12/2~12/6 

第十六週 

12/9~12/13 

教室規則我最

了(三) 

1. 能準時上課、並完成課堂作業。 

2.能主動參與小組討論。 
品德教育 

第十七週 

12/16~12/20 

第十八週 

12/23~12/27 

第十九週 

12/30~1/3 

第二十週 

1/6~1/10 

1/1(三) 
元旦放假 

第二十一週 

1/13~1/17 

第二次定期評

量01/13(一)及

01/14(二)考試 
 

第二十二週 

1/20 

1/20(一) 

課程結束 

總複習暨 IEP 檢討 

 

本課程計畫經本校108年   月   日召開之課程發展委員會審議通過 
學期上課總節數 

    共42節 

核章(簽名)處   撰寫教師         特推會代表           校長 
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高雄市莊敬國民小學108學年度第二學期特殊教育(身心障礙類)課程計畫 

領域 每週節數 班級 教學者 

特殊需求－ 

社會技巧 
2節 資源二班 王姿燕 

教學對象 

 參考《SUPER SKILLS 給亞斯伯格症、高功能自閉症與相關障

礙孩子的社交技巧團體課程》、《數位社會性課程教學攻略:在高功能

自閉症與亞斯伯格症之應用》、蔡明富-特教資源網(http://spe.idv.tw/) 

核心素養 

A自主行動 
■A1.身心素質與自我精進   □A2.系統思考與問題解決  

□A3.規劃執行與創新應變 

B溝通互動 
□B1.符號運用與溝通表達   □B2.科技資訊與媒體素養  

■B3.藝術涵養與美感素養 

C社會參與 
■C1.道德實踐與公民意識   □C2.人際關係與團隊合作  

□C3.多元文化與國際理解 

學習內容 

特社 I-E3-1  複雜情緒的處理。 

特社 II-E3-5  性別互動的界限。 

特社 II-E3-3 自我經驗的分享。 

特社 III-E3-1 不同學習情境變化的適應與調整 

學習表現 

特社1-E3-1 處理情緒 (三)。 

1. 理性評估引發不同情緒的原因。 

2. 分辨他人複雜的正向或負向情緒。 

3. 表達他人複雜的正向或負向情緒。 

4. 嘗試處理自己複雜的負向情緒。 

特社2-E3-5 多元性別互動 (三)。 

1. 用適當的肢體語言欣賞各種性別的人。 

2. 用適當的方式在虛擬的世界與多元性別的人進行互動與了解。 

特社2-E3-3 人際互動技巧(三)。 

1. 對他人進行一般性的自我介紹。 

2. 表達每個人都有獨特的地方，交友時不以單一標準或條件來選

擇。 

3. 展現合宜行為以維持長時間的友誼。 

4. 與他人分享自己的各種生活或學習經驗。 

5. 在虛擬的環境與他人分享自己的各種生活或學習經驗。 

特社3-E3-1 學校基本適應技巧(三)。 

1. 根據課表準時到各專科教室上課。 

2. 遵守不同課堂的規則。 

3. 主動參與在課堂或小組討論。 

4. 在小組中主動對同儕或成人提供協助。 

5. 在小組中服從小組決議完成小組指派的工作。 
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融入之議題 

□家庭教育  □生命教育  ■品德教育   ■人權教育  ■性別平等教育  

□法治教育  □環境教育  □海洋教育   □資訊教育  □科技教育 

□能源教育  □安全教育  □生涯規劃   □多元文化  □閱讀素養 

□戶外教育  □國際教育  □原住民族教育  □其他                      

請將融入之議題名稱填於下表之「重大議題」欄內。 

教學目標 （參照學生 IEP 學期教育目標擬訂） 

教學與評量說明 

(須說明調整原則) 

1.教材編輯與資源(根據學習內容調整結果) 

⚫ 參考《SUPER SKILLS 給亞斯伯格症、高功能自閉症與相

關障礙孩子的社交技巧團體課程》、《數位社會性課程教學

攻略:在高功能自閉症與亞斯伯格症之應用》、蔡明富-特教

資源網(http://spe.idv.tw/) 

⚫ 使用實物、圖卡、字卡做為學習材料 

⚫ 學習重點採用簡化、減量方式進行調整 

 

2.教學方法(學習歷程與環境調整) 

⚫ 以實物、圖卡及動畫引發並維持學習動機 

⚫ 小組進行合作學習 

⚫ 教室桌椅配置合宜的討論方式 

 

3.教學評量(學習評量調整) 

⚫ 評量方式以檔案、口說指認和觀察為主 

⚫ 學習單依照學生能力調整 

⚫ 評量調整需求服務：報讀、提供獨立空間、配分調整 

 

週次/日期 單元名稱 單元內容 重大議題 

第一週 

2/10~2/14 

2/10(一)開學 

我是 EQ 小達

人(三) 

1.能說出引發情緒的可能原因 

2..能說出排解自己負向情緒的方式 
品德教育 

第二週 

2/17~2/21 

第三週 

2/24~2/29 

2/28(五)和平

紀念日放假 

第四週 

3/2~3/6 

第五週 

3/9~3/13 

第六週 

3/16~3/20 

身體紅綠燈(三) 
1.能尊重多元性別的存在。 

2.能以合宜的態度與各種性別的人互動。 

人權教育 

性別平等

教育 

第七週 

3/23~3/27 

第八週 

3/30~4/3 

六年級第一次

定期評量
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3/30(一)及

3/31(二)考試 

 

第九週 

4/6~4/10 

第十週 

4/13~4/17 

一至五年級第

一次定期評量

04/16(四)及

04/17(五)考試 

第十一週 

4/20~4/24 

團體活動不

NG(三) 

1.能邀請他人參與小組討論，並完成指定任

務。 

2.能欣賞並讚美他人的優點或長處。 

3.能遵守遊戲規則並表現出禮讓的行無為，

不吵架。 

品德教育 

人權教育 

第十二週 

4/27~5/1 

第十三週 

5/4~5/8 

第十四週 

5/11~5/15 

第十五週 

5/18~5/22 

六年級第二次

定期評量

05/21(四)及

05/22(五)考試 

第十六週 

5/25~5/29 

教室規則我最

了(三) 

1. 能準時上課、並完成課堂作業。 

2.能主動參與小組討論。 

3能配合並執行小組討論的結果。。 

品德教育 

第十七週 

6/1~6/5 

第十八週 

6/8~6/12 

6/9(二) 

畢業典禮 

第十九週 

6/15~6/19 

第二十週 

6/22~6/26 

一至五年級第

二次定期評量

06/24(一)及

06/25(二)考試 

6/30(日) 

課程結束 

第二十一週 

6/29~6/30 

6/30(二) 

課程結束 

總複習暨 IEP 檢討 

 

本課程計畫經本校108年   月   日召開之課程發展委員會審議通過 
學期上課總節數 

    共 40節 

核章(簽名)處   撰寫教師         特推會代表           校長 


